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MAITRISER LES FONDAMENTAUX DU DROIT SOCIAL

() Référence : DS1 £ Tarif intra : nous contacter @ Durée: 2 jours

Durée : 2 jours

Tarif : 1 560 € net par participant

(non assujetti ala TVA)

Lieu : Paris et a distance

Date de début de la
prochaine session :

21

nov. 2025

INTRA

Vous souhaitez cette formation en
intra, contactez-nous au :

014 499915
contactentreprises@udd.eu

“~" b Objectifs :

Al | Respecter la réglementation en droit social
Sécuriser ses pratiques en matiere de contrat de travail
Public : Maitriser les régles du dialogue social
Ressources
humaines
» Programme :
[ ]
1. Identifier les régles applicables a I'entreprise
» Cerner le role des instances et des juridictions compétentes en matiere du droit du travail : médecine
du travail, inspection du travail, conseil de prud'hommes, organisations syndicales, institutions
& représentatives du personnel et URSSAF
« Serepérer parmi les lois, reglements, décrets, conventions, accords collectifs, jurisprudences, usages,
v reglements intérieurs et contrats de travail

S'informer sur les dernieres évolutions Iégislatives et jurisprudentielles

Prérequis :

Aucun 2. Sécuriser le contrat de travail

Choisir le contrat de travail approprié
Rédiger le contrat de travail et les
différentes clauses

Prévenir les situations a risque

. Gérer les relations contractuelles avec le salarié
Respecter le temps du travail dans I'entreprise
Gérer les suspensions du contrat de travail
Modifier le contrat de travail : possibilités et limites
Respecter le cadre juridique du télétravail

o 0 0 o W

4. Gérer les ruptures du contrat de travail

Rupture a l'initiative du salarié : démission et présomption de démission en cas d'abandon de poste
(décret du 17 avril 2023), prise d'acte de rupture, résiliation judiciaire et départ a la retraite

Rupture a l'initiative de I'employeur : mise a la retraite, licenciement pour motif personnel (faute,
insuffisance, inaptitude...) ou pour motif économique

Rupture par accord des parties : départ négocié, rupture conventionnelle et force majeure
Transaction : les conditions de validité

Appréhender les différentes sources de contentieux

5. Connaitre le cadre réglementaire du dialogue social
Identifier le role ainsi que les attributions du CSE et des délégués du personnel dans I'entreprise
Respecter les regles de la négociation collective
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BULLETIN D'INSCRIPTION FORMATION INTER-ENTREPRISE

Bulletin

d’'inscription

“forrmafion m/fe}\a—uﬁ?m

@ Merci de bien vouloir adresser ce bulletin d'inscription a contactentreprises@udd.eu

FORMATION :

Titre de la formation :
Date de début de session : /

Tarif par participant :

PARTICIPANT(S) :

Civilité : Madame Monsieur
Prénom :

Nom :

Fonction :

Téléphone :

E-mail :

€ net de Taxes

Lieu de la formation :

Civilité : Madame
Prénom :

Nom :

Fonction :

Téléphone :

E-mail :

ENTREPRISE :

Université
du domicile
CENTRE DE FORMATION

Monsieur

Nom de I'entreprise :
Adresse : Adresse

Code postal : Ville : Code postal :

Adresse de facturation si différente :

Ville :

RESPONSABLE DE FORMATION (suivi de l'inscription) :

Civilité : Madame Monsieur Fonction :
Prénom : Téléphone :

Nom : E-mail :

FINANCEMENT :

Prise en charge OPCO Oui Non

Si oui, préciser :

Nom de 'OPCO :

Adresse :

Code postal : Ville :

INFORMATIONS DU CONTACT :
Civilité : Madame Monsieur

Prénom : Téléphone :
Nom : E-mail :

Date : / /

Signature du responsable de I'inscription”:

(2

Pour toute correspondance :
contactentreprises@udd.eu

Nos conditions générales de vente sont consultables sur le lien suivant : CGV, nos mentions légales sur
le lien suivant : Mentions légales et notre réglement intérieur sur le lien suivant : Reglement intérieur.

Université du domicile — Centre de formation Entreprises
66 avenue du Maine 75014 Paris — 01 454999 15
Siege social : UDD, 60 rue Saint-Blaise - BP 60130, 61004 Alengon Cedex — NAF/APE : 82997
RCS: 834111601 ; TVA intra-communautaire : FR13834111601
Déclaration d'activité enregistrée sous le n° 28610102561 aupreés du préfet de région de Normandie

* Les signatures doivent étre obligatoirement manuscrites ou électroniques a condition qu'elles
correspondent aux normes en vigueur (Universign, Docusign, Yousign, Je suis en cours, etc.).

© UDD // Tous droits réservés // Novembre 2024 // Création : Hogueia Design // Crédits photos Shutterstock : loreanto



https://udd.eu/reglement-interieur-des-apprenants-UDD.pdf
https://www.udd.eu/CGV_UDD_%20Entreprises%20_09102024.pdf
https://www.udd.eu/reglement-interieur-des-apprenants-UDD.pdf
https://www.udd.eu/mentions-legales
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