PERFECTIONNEMENT
v

MANAGEMENT

ANIMER ET MOTIVER SON EQUIPE

D Référence : M11 £ Tarif intra : nous contacter G) Durée préconisée : 1 jour

INTRA

Vous souhaitez cette formation en
intra, contactez-nous au :

0145499915
contactentreprises@udd.eu

- b biectifs :
O Objectifs :
I_I-’__\-l_l Développer la cohésion déquipe
Maintenir le lien social
Public : Motiver au quotidien
Managers

» Programme :

. Définir le cadre de travail au sein de I'équipe
Asseoir sa légitimité et son leadership
Donner du sens au quotidien
La notion de servant leader : de quoi ont besoin mes collaborateurs ?

o

Prérequis :
Etre manager
d’'une équipe 2. Animer une réunion d'équipe

o o o =

en télétravail Préparer la réunion : contraintes et ordre du jour
Les différents types de réunion en fonction des objectifs
Mobiliser les participants avec des outils digitaux

3. Développer la coopération au sein de I'équipe

« Identifier les facteurs et les freins a la collaboration

 Instaurer un climat propice a la collaboration

» Fixer un cap et des objectifs clairs

» Comprendre les modes de fonctionnement de chacun
) 4. Détecter et traiter les tensions

« |dentifier les signes avant-coureurs de conflits

» Repérer les besoins sous-jacents

« Laisser chacun s'exprimer

» Trouver les solutions adéquates






